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Obiectivele cursului:

sa se creeze un mediu pozitiv, de sustinere si emotional sigur in sala de
clasa, prin aplicarea tehnicilor de management socio-emotional;

sd se invete cum si se proiecteze si sa se implementeze strategii de
invitare incluzive care sd raspundd nevoilor diverse de invitare, inclusiv
Erasmus+ ale elevilor cu cerinfe educationale speciale (CES) si stiluri diferite de
invitare;

sa se inteleagd principiile designului universal pentru invitare (UDL) si
instruirea diferentiatd pentru a crea metode echitabile de implicare,
evaluare si participare pentru toti elevii;

sa se aplice metode alternative si formative de evaluare, inclusiv
autoevaluarea, evaluarea intre colegi si evaluarea reflexivd intr-o sald de

clasd incluziva;

sa se foloseasca tehnologii asistive si instrumente interactive pentru a
imbunitati accesibilitatea si a personaliza experientele de invitare pentru



Competentele dobindite in urma participirii la curs:

proiectarea si implementarea strategiilor de predare incluziva;
aplicarea metodelor educatiei non-formale (EFN) in sala de clasi;

- facilitarea invatarii experientiale si centrate pe elev;
- Erasmus+ - fintelegerea rolului gamificirii si al metodelor interactive de predare;
crearea unui mediu de invatare favorabil si incluziv;
gestionarea diverselor sali de clasa cu elevi cu abilitati si medii diferite;

intelegerea rolului invatarii socio-emotionale (SEL) in educatia incluziva,




Competentele dobandite in urma participarii la curs:

promovarea constientizarii interculturale si diversitatii in spatiile
de Invitare;

- - implementarea strategiilor de solutionare a conflictelor si mediere;
Erasmus+ o o .
utilizarea metodelor de evaluare formativa si alternative;

aplicarea tehnicilor de autoevaluare si de evaluare de la egal la
egal;

intelegerea rolului instrumentelor digitale de evaluare pentru
invitarea personalizata;

proiectarea strategiilor de evaluare corecte si incluzive pentru toti
elevi.



Ziua 1 - Erasmus+

in prima zi a cursului, participantii si-au inceput activitatea cu jocuri
de cunoastere. A fost prezentat programul de formare si obiectivele

J urn al de urmarite. S-au stabilit regulile grupului. In continuare, s-a introdus

conceptul de bullying. Au fost discutate si dezbétute tipurile de bullying,

L o
acthltate miturile legate de acest fenomen, precum si strategii de combatere sau
prevenire, prin metoda studiului de caz. Politicile europene si cele mai

bune practici in salile de clasd moderne au fost prezentate si analizate.
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Jurnal de A doua zi a cursului a relevat asumarea de roluri - am fost pe
activitate rand, victimd, agresor, martor activ sau pasiv precum si adult care
intervine pentru a combate un astfel de comportament. In prima parte,

Ziua 2

am realizat o hartd a locurilor unde are loc actul de bullying intr-o
institutie de invatimant si in perimetrul adiacent (in mod frecvent,
ocazional si locuri sigure). In partea a doua, am folosit metoda joe de rol
pentru a intelege mai bine, sentimentele, emotiile, cauzele si strategiile
de aplicat in privinta unui act de hartuire, fie acesta fizic sau online. A
fost introdusd prin metode activ-participative gamificarea si importanta
acesteia in procesul instructiv-educativ, precum si rolul tehnologiilor
interactive pentru educatia incluziva.
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Ziua 3

Jurnal de in cea de-a treia zi s-a pus accentul pe reevaluarea evaludrii
activitate traditionale, evidentiindu-se faptul ¢i utilizarea instrumentelor interactive
pentru invitare personalizatd si feedback este cheia unui proces de
invatare eficient. Identificarea nevoilor de invatare reprezintd punctul de
plecare in proiectarea oricarui demers pedagogic, iar acest lucru este
posibil doar cunoscand foarte bine colectivul de elevi. S-au prezentat pasii
in vederea combaterii discriminarii si au fost date exemple nationale si
internationale. Exemplele de bune practici au avut ca punct de plecare
experienta formabililor, pundndu-se accentul pe evitarea stereotipurilor, a
prejudecatilor si a discriminarii in scoala.
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Jurnal de -

aCthltate A patra zi au fost abordate valorile europene in scoald, activitatile
axandu-se pe compararea sistemelor educationale. S-a relevat importanta
bunastarii in clasa de elevi, precum si a inviatararii socio-emotionale. S-au
abordat teme precum importanta tehnologiilor asistive, precum si
modalitati de utilizare a instrumentelor interactive pentru educatie
incluziva. S-a lucrat in echipe, evidentiindu-se tehnicile de interventie in
cazurile de bullying, prin intermediul cercurilor de sigurantd. Au fost
abordate teme precum comunicarea nonviolentd, comunicarea cu parintii
si au fost stabilite modalitati prin care putem aborda si face fata situatiilor
de discriminare.
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Jur“al de in cea de-a a cincea zi de curs, ultima, au fost comparate sistemele
activitate noastre educationale si de incluziune cu cele ale wunor tiri precum
Finlanda, Cipru, SUA. Participantii s-au implicat in proiectarea unei

Ziua s

sesiuni interactive de invatare-evaluare si au impartasit cele mai bune
practici si lectii invitate. Au fost derulate activititi de evaluare si au fost
impartasite impresii cu privire la acest curs de formare.
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Participarea la cursul de formare New strategies for teaching, learning
and evaluation and inclusive classroom, organizat de IDRYMA
ERGODOTISIS EKPEDEFSIS NEOLEAS (IEEN) din cadrul mobilitatea
Erasmus+ a generat un impact semnificativ la nivel personal si profesional,
oferind perspective valoroase si idei concrete pentru imbunatétirea activitatii
didactice in Romania.

Participarea la mobilitatea Erasmus+ a fost o experientd
transformatoare, oferind o perspectiva comparativa asupra abordarilor
privind bullying-ul si incluziunea scolard in diferite contexte europene.
Implementarea ideilor si bunelor practici observate poate contribui
semnificativ la crearea unui mediu scolar mai sigur, mai incluziv si mai
propice dezvoltdirii armonioase a tuturor elevilor din Roménia.  Fiecare
proiect Erasmus+ urmareste sd obtina o varietate de rezultate. Aceste
rezultate includ nu doar elementele livrabile, serviciile sau produsele directe
(outputs), ci si felul in care aceste realizari sunt folosite de grupul
tintd/beneficiarii directi (outcomes) si schimbarea mai ampla, pe termen lung,
la care contribuie proiectul (impactul). Prin descrierea acestor rezultate, se
poate amplifica succesul proiectului, contribuind in acelasi timp la
transformari semnificative si de durata in educatie, in activitatea de tineret si
in societate in ansamblu.
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Multumese, Brasmus+ !




